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Aika 22.08.2022, klo 13:00 - 16:30

Paikka Sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 307 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 308 Pöytäkirjan tarkastus

§ 309 Sisäisen tarkastuksen vuosisuunnitelman 2022 päivitys

§ 310 Tampereen kaupungin talouskatsaus 6/2022

§ 311 Vuoden 2023 talousarviokehys

§ 312
Suunnistuksen vuoden 2022 Euroopan-​mestaruuskilpailujen 
menestyksestä palkitseminen

§ 313
Pelastusjohtajan avoimen viran hoitaminen Pirkanmaan 
pelastuslaitoksella

§ 314 Pelastusjohtajan varahenkilöt

§ 315 Oikaisuvaatimus tietohallintojohtajan viran täyttämisestä

§ 316
Alueellisen jätehuoltolautakunnan jäsenen luottamustoimen 
päättyminen sekä täydennysvaali

§ 317
Valtuustoaloite Tampereen tekemiseksi sosiaalisesti kestävien 
suurtapahtumien esimerkkikaupungiksi -​ Minna Minkkinen ym.

§ 318
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten 
otto-​oikeus

§ 319 Tiedoksi merkittävät asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Ikonen Anna-Kaisa, puheenjohtaja
Lyly Lauri, 1. varapuheenjohtaja
Kummola Kalervo, 2. varapuheenjohtaja
Kaleva Lassi, 3. varapuheenjohtaja, poistui 16:06
Dündar-Järvinen Aila
Hanhela Milka
Jussila Anne-Mari
Kaivonen Kirsi
Krasniqi Brigita
Markkanen Jouni
Raevaara Aarne
Stenhäll Jaakko
Tanus Sari
Moisander Antti, varajäsen, saapui 16:07

Muut saapuvilla olleet
Nurminen Ilmari, valtuuston pj.
Sasi Ilkka, valtuuston 1. vpj.
Mustakallio Jaakko, valtuuston 2. vpj.
Aaltonen Mikko, valtuuston 3. vpj.
Jäntti Aleksi, apulaispormestari, saapui 13:05
Salmi Pekka, apulaispormestari
Helimo Matti, apulaispormestari
Loukaskorpi Johanna, apulaispormestari
Yli-Rajala Juha, konsernijohtaja, esittelijä
Kannonlahti Katja, viestintäjohtaja
Perämaa Juha, lakimies, sihteeri
Nikkilä Elina T, hallintosihteeri, pöytäkirjanpitäjä
Leppiniemi Harri, Advisory Partner, KPMG Oy, saapui 13:06, poistui 13:57
Hakala-Kivinen Maliina, Advisory Senior Manager, KPMG Oy, saapui 13:06, 
poistui 13:57
Ruski Heini, tarkastuspäällikkö, saapui 13:06, poistui 13:57
Männikkö Jukka, talousjohtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Linnamaa Reija, strategiajohtaja, saapui 13:57, poistui 14:54
Nurminen Mikko, johtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Rantanen Teppo, johtaja, saapui 13:57, poistui 16:04
Kahila Arto, tietohallintojohtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Varonen Jukka, hallintojohtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Pietikäinen Niina, henkilöstöjohtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Savisaari Lauri, johtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Viitasaari Leena, johtaja, saapui 13:57, poistui 16:15
Vuojolainen Arto, liiketoiminta- ja rahoitusjohtaja, saapui 13:57, poistui 16:
15
Ekholm Virpi, kiinteistöjohtaja, saapui 14:36, poistui 15:33

Allekirjoitukset
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Anna-Kaisa Ikonen
Puheenjohtaja

Juha Perämaa
Sihteeri

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Lauri Lyly
 

 

muut allekirjoitukset
 

 

Anne-Mari Jussila
 

 

Elina T Nikkilä
pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.tampere.fi
30.08.2022

Elina T Nikkilä, hallintosihteeri
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§ 307
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 308
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Lauri Lyly ja Anne-​Mari Jussila (varalle Aila 
Dündar-​Järvinen ja Milka Hanhela).
 

Kokouskäsittely

Aleksi Jäntti liittyi kokoukseen.

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 29.8.2022.
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§ 309
Sisäisen tarkastuksen vuosisuunnitelman 2022 päivitys

TRE:3664/00.05.02/2021

Valmistelija / lisätiedot:
Heini Ruski

Valmistelijan yhteystiedot
Tarkastuspäällikkö Heini Ruski,​ puh. 041 730 0921,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Sisäisen tarkastuksen päivitetty vuosisuunnitelma 2022 merkitään 
tiedoksi.

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden tarkastuspäällikkö 
Heini Ruskille sekä KPMG Oy Ab:n Advisory Partner Harri Leppiniemelle ja 
Advisory Senior Manager Maliina Hakala-​Kiviselle. He olivat läsnä 
kokouksessa asian käsittelyn aikana ja poistuivat ennen päätöksentekoa.

Perustelut
Konsernimääräyksen (Sisäisen tarkastuksen tehtävät ja toiminta,​ 
5.8.2021) mukaan sisäinen tarkastus laatii ja esittää vuosittain 
toimintaympäristön ja riskien analysointeihin perustuvan 
toimintasuunnitelman ja resurssitarpeet kaupunginhallitukselle,​ 
pormestarille ja konsernijohtajalle. Sisäinen tarkastus on laatinut vuoden 
2021 lopulla vuoden 2022 vuosisuunnitelman,​ joka toteutetaan pääosin 
ostopalveluja hyödyntämällä.

Vuoden 2022 vuosisuunnitelmaa on nyt päivitetty vastaamaan paremmin 
ajankohtaisia tunnistettuja riskejä.

KPMG Oy Ab on sisäisen tarkastuksen uusi sopimuskumppani,​ joka 
toteuttaa pääosan vuosisuunnitelman tarkastuksista. Yhteyshenkilönä on 
Harri Leppiniemi. KPMG esittäytyy kaupunginhallitukselle.

Liitteenä oleva sisäisen tarkastuksen vuosisuunnitelma on julkisuuslain 
perusteella salassa pidettävä asiakirja. (JulkL (621/1999) 24.1 §:n 15-​
kohta).

Tiedoksi
Heini Ruski
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§ 310
Tampereen kaupungin talouskatsaus 6/2022

TRE:3113/02.02.01/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Männikkö

Valmistelijan yhteystiedot
Talousjohtaja Jukka Männikkö,​ puh. 050 576 7539,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupungin talouskatsaus 6/2022 merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden talousjohtaja Jukka 
Männikölle,​ strategiajohtaja Reija Linnamaalle,​ johtaja Mikko Nurmiselle,​ 
johtaja Teppo Rantaselle,​ johtaja Lauri Savisaarelle,​ johtaja Leena 
Viitasaarelle,​ liiketoiminta-​ ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolaiselle,​ 
henkilöstöjohtaja Niina Pietikäiselle,​ hallintojohtaja Jukka Varoselle sekä 
vt. tietohallintojohtaja Arto Kahilalle. He olivat läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn aikana ja poistuivat ennen päätöksentekoa.

Perustelut
Tilikauden tulosennuste tammi-​kesäkuun toteuman perusteella on 9,​7 
milj. euroa,​ mikä on 39,​5 milj. euroa budjetoitua parempi. Kesäkuun 
tulosennuste parani 8,​0 milj. euroa huhtikuun ennusteesta pääosin 
toimintatulojen kasvun seurauksena. Valtionosuuksien ennuste parani 
2,​5 milj. eurolla.

Kesäkuun ennusteessa valtionavustuksien on laskettu kompensoivan 
soten koronakustannukset täysimääräisesti,​ mutta ennusteen laatimisen 
jälkeen julkaistun asetusluonnoksen mukaan kaikkia kustannuksia ei 
tultaisi korvaamaan täysimääräisesti. Toteutuessaan tämä heikentää 
tulosta usealla miljoonalla eurolla.

Toimintatulojen arvioidaan vähenevän 4,​8 prosenttia ja toimintamenojen 
arvioidaan kasvavan 4,​2 prosenttia edellisestä vuodesta. Tulojen 
väheneminen aiheutuu erityisesti maankäyttösopimuskorvausten ja 
myyntivoittojen alenemisesta sekä koronan vuoksi vähentyneistä muista 
tuloista.
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Sosiaali-​ ja terveyslautakunnan talousarvio on ylittymässä 11,​8 milj. 
eurolla ja joukkoliikennelautakunnan 5,​2 milj. eurolla. Sosiaali-​ ja 
terveyslautakunnan ylitys kohdistuu erityisesti psykososiaalisen tuen 
palveluihin. Joukkoliikennelautakunnan ylityksen taustalla ovat 
koronapandemian vuoksi pienentyneet lipputulot ja polttoaineen 
voimakas hinnannousu. Asunto-​ ja kiinteistölautakunnan talouden 
ennustetaan toteutuvan 13,​2 milj. euroa budjetoitua parempana 
maankäyttösopimuskorvausten ja pysyvien vastaavien myyntivoittojen 
johdosta. Kaupungin yhteisten erien arvioidaan toteutuvan 3,​5 milj. euroa 
budjetoitua parempana Coxa Oy:n osakkeiden myyntivoiton vuoksi.

Verorahoituksen arvioidaan toteutuvan 50,​4 milj. euroa talousarviota 
parempana. Yhteisöverotulot ovat ylittymässä 30 milj. eurolla,​ 
kunnallisverotulot 12,​2 milj. eurolla,​ kiinteistöverotulot 2,​0 milj. eurolla ja 
valtionosuudet 6,​2 milj. eurolla. Valtionosuuksien kasvu aiheutuu 15,​4 
milj. eurolla kasvaneista veromenetysten kompensaatiosta. Kaupungille 
osoitettu peruspalvelujen valtionosuus vähenee 3,​6 prosenttia (6,​8 milj. 
euroa) viime vuodesta,​ vaikka koko maan kuntien peruspalvelujen 
valtionosuudet kasvavat 296 milj. euroa.

Nettoinvestointien ennuste on 265,​7 milj. euroa,​ mikä alittaa talousarvion 
23,​6 milj. eurolla. Alitus aiheutuu pääasiassa talonrakennusinvestointien 
viivästymisestä. Investointien tulorahoitusennuste on 47,​5 prosenttia.

Tiedoksi
Jukka Männikkö,​ Hanna Jääskeläinen,​ konsernihallinto-​palvelualueet-​
liikelaitokset

Liitteet
1 Talouskatsaus 6_2022, esitysmateriaali
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§ 311
Vuoden 2023 talousarviokehys

TRE:875/02.02.01/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Männikkö,​ Reija Linnamaa

Valmistelijan yhteystiedot
Talousjohtaja Jukka Männikkö,​ puh. 050 576 7539 ja strategiajohtaja Reija 
Linnamaa,​ puh. 040 572 9610,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Kaupungin lautakuntia ja toimintayksiköitä kehotetaan aloittamaan 
vuoden 2023 talousarvion valmistelu perusteluissa kuvattujen 
tavoitteiden ja liitteenä olevan talousarviokehyksen mukaisesti sekä 
tarkempien talousarvion laadintaohjeiden mukaan.

Talousarviokehykseen lisätään Business Tampereen palvelutilaukseen 
200 000 euroa,​ Tampereen kesäyliopiston avustuksiin 60 000 euroa ja 
kunnallisvero kohtaan lisätään tuloja 260 000 euroa.

Kaupunginhallituksen konsernijaoston tulee ohjata ja tukea liikelaitoksia 
ja yhtiöitä näiden tavoitteiden saavuttamisessa.

Alustavat toiminnan tavoitteet toimivat talousarvion laadinnan pohjana 
siten,​ että yksiköiden on talousarvioesitystä laadittaessa otettava 
huomioon tavoitteiden toteuttaminen kustannusvaikutuksineen.

Kehitysohjelmien vuoden 2023 kokonaisuus hyväksytään osaksi 
talousarvion jatkovalmistelua.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Kaupungin lautakuntia ja toimintayksiköitä kehotetaan aloittamaan 
vuoden 2023 talousarvion valmistelu perusteluissa kuvattujen 
tavoitteiden ja liitteenä olevan talousarviokehyksen mukaisesti sekä 
tarkempien talousarvion laadintaohjeiden mukaan.

Kaupunginhallituksen konsernijaoston tulee ohjata ja tukea liikelaitoksia 
ja yhtiöitä näiden tavoitteiden saavuttamisessa.

Alustavat toiminnan tavoitteet toimivat talousarvion laadinnan pohjana 
siten,​ että yksiköiden on talousarvioesitystä laadittaessa otettava 
huomioon tavoitteiden toteuttaminen kustannusvaikutuksineen.
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Kehitysohjelmien vuoden 2023 kokonaisuus hyväksytään osaksi 
talousarvion jatkovalmistelua.

Kokouskäsittely
Kaupunginhallitus myönsi läsnäolo-​ ja puheoikeuden talousjohtaja Jukka 
Männikölle,​ strategiajohtaja Reija Linnamaalle,​ johtaja Mikko Nurmiselle,​ 
johtaja Teppo Rantaselle,​ johtaja Lauri Savisaarelle,​ johtaja Leena 
Viitasaarelle,​ liiketoiminta-​ ja rahoitusjohtaja Arto Vuojolaiselle,​ 
henkilöstöjohtaja Niina Pietikäiselle,​ hallintojohtaja Jukka Varoselle,​ vt. 
tietohallintojohtaja Arto Kahilalle sekä kiinteistöjohtaja Virpi Ekholmille. 
He olivat läsnä kokouksessa asian käsittelyn aikana ja poistuivat ennen 
päätöksentekoa.

Asian esittelijä Juha Yli-​Rajala muutti päätösehdotustaan seuraavasti:

"Talousarviokehykseen lisätään Business Tampereen palvelutilaukseen 
200 000 euroa,​ Tampereen kesäyliopiston avustuksiin 60 000 euroa ja 
kunnallisvero kohtaan lisätään tuloja 260 000 euroa."

Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan asian 
käsittelyn pohjana.

Milka Hanhela teki seuraavan muutosehdotuksen: "Esitän kehyksen 
lisäämistä yhteensä 1 milj. eurolla,​ josta 200 000 € kohdistettaisiin 
sivistys-​ ja kulttuurilautakunnalle ja 800 000€ 
joukkoliikennelautakunnalle. Perusteluna palvelutason ylläpito ja 
kustannuspaineiden helpottaminen ko. toimialueilla."

Puheenjohtaja tiedusteli Hanhelan muutosehdotuksen saamaa 
kannatusta ja totesi sen rauenneen kannatuksen puuttuessa.

Lassi Kaleva poistui ja varajäsen Antti Moisander liittyi kokoukseen.

Perustelut
Lähtökohdan vuoden 2023 talousarvion ja taloussuunnitelman 
valmistelulle muodostavat Tampereen strategia 2030,​ 
pormestariohjelma,​ kaupungin vuoden 2022 talousarvion 
toteumaennuste sekä vuosia 2023-​2026 koskevat taloudelliset ennusteet.

Tampereen kaupungin vuoden 2022 talousarvio on toteutumassa koko 
kaupungin tasolla talousarviota parempana. Alkuperäinen talousarvio oli 
26,​6 milj. euroa alijäämäinen ja kesäkuun talouskatsauksen mukaan 
laadittu tilinpäätösennuste on 9,​7 milj. euroa ylijäämäinen.

Vuoden 2023 talouden suunnittelua on vaikeuttanut sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon uudistuksen epäselvät vaikutukset kuntien talouteen,​ 
Venäjän hyökkäyssodan aiheuttamat lukuisat negatiiviset vaikutukset 
maailman talouteen,​ energian ja sähkön hinnan raju nousu sekä 
voimakkaasti kiihtynyt inflaatio. Valtiovarainministeriö on arvioinut 
kuntatalouden rakenteellisen epätasapainon syvenevän vuodesta 2024 
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lähtien. Tampereenkin näkymät vuosille 2024-​2026 ovat selvästi vuotta 
2023 heikommat,​ joten talouden hallintaan ja menojen hillintään tullaan 
kiinnittämään erityistä huomiota seuraavien vuosien aikana.

Kaupunginhallitus linjasi 25.4.2022 vuoden 2023 talousarviovalmistelusta,​ 
että talousarviovalmistelussa ei hyväksytä muita kuin lainsäädännön 
edellyttämiä tai muita pakottavia lisäkustannuksia,​ esimerkiksi 
oppilasmäärän kasvun aiheuttamia lisäkustannuksia. Lauta-​ ja 
johtokuntien tulee noudattaa talousarvioesityksissään 
kaupunginhallituksen linjausta ja pidättäytyä menoja lisäävistä esityksistä.

Tuloperusteet

Sosiaali-​ ja terveydenhuoltouudistuksen seurauksena Tampereen 
toimintakate ja poistot sekä verotulot ja valtionosuudet vähenevät 
yhteensä noin 911 milj. euroa vuonna 2023. Verotulojen 
kokonaismääräksi arvioidaan ensi vuonna 629 milj. euroa. Kunnat eivät 
saa muuttaa vuodelle 2023 tulovero-​ ja kiinteistöveroprosenttejaan. 
Valtionosuudet putoavat sosiaali-​ ja terveydenhuoltouudistuksen myötä 
vuonna 2022 noin 52 milj. euroon. Kunnille mahdollisesti annettavat 
uudet tehtävät on hallitusohjelmassa luvattu kompensoida kunnille 
täysimääräisesti.

Talousarviokehys

Kehyksessä on turvattu nykyisten palvelujen taso ja vastattu 
lainsäädännön ja palvelutarpeen kasvun edellyttämiin tehtäviin. 
Kehysvalmistelussa on pääosin kyetty noudattamaan 
kaupunginhallituksen 25.4.2022 linjausta. Kehyksessä vuosikate on 117,​7 
milj. euroa ja tilikauden tulos 8,​9 milj. euroa alijäämäinen. Talousarvion 
jatkovalmistelussa on tavoitteena pormestariohjelmassa sovittu linjaus,​ 
että talous on tasapainossa sote-​uudistuksen jälkeen.

Toimintayksiköiden tulee laatia talousarvioesityksensä enintään 
talousarviokehyksen mukaiseksi. Palvelutarpeen kasvu on kehyksessä 
osoitetun rahoituksen lisäksi rahoitettava talousarviokehyksen sisäisin 
siirroin. Toimintayksiköiden tuleekin välttää esittämästä uusia pysyviä 
toimintamenoja lisääviä palveluja.

Taloussuunnitelmakaudella 2024-​2026 on talouden tasapainottamiseen 
kiinnitettävä erityistä huomiota. Tarkemmat talouden 
tasapainottamisesitykset ja tasapainottamisen aikataulu on perusteltua 
linjata vuoden 2024 talousarviovalmistelun ja vuosien 2024-​2027 
taloussuunnitelman valmistelun yhteydessä. Tällöin ovat tarkentuneet 
sosiaali-​ ja terveydenhuoltouudistuksen taloudelliset vaikutukset 
kaupungin verorahoitukseen.

Hallintosäännön mukaan konsernijaoston tehtävänä on mm. vastata 
konsernirakenteen strategisesta kehittämisestä sekä ohjata ja valvoa 
omistajana konserniyhteisöjä siten,​ että nämä toimivat valtuuston 
asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden mukaisesti. Talousarviossa 
tytäryhtiöille asetetaan osinkotavoitteet ja in-​house-​tukipalveluyhtiöille 
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on niiden perustamisvaiheessa asetettu selkeät tehostamistavoitteet,​ 
joiden tulee näkyä kaupungille kilpailukykyisesti tuotettuina palveluina. 
Konsernijaoston tulee ohjata ja tukea yhtiöitä näiden tavoitteiden 
saavuttamisessa sekä kriittisesti arvioida kaupungin yhtiöomistuksia ja 
tarvittaessa tehdä myyntiesityksiä uusien investointien rahoituksen 
mahdollistamiseksi.

Investoinnit

Nettoinvestoinnit kehyksessä ovat 216 milj. euroa. Talousarvion 
jatkovalmistelussa investointisuunnitelmia käydään tarkemmin lävitse ja 
lopullisesti investointitasosta päätetään valtuuston 
talousarviokokouksessa. Liiallisen velkaantumisen estämiseksi on 
taloussuunnitelmavuosien 2023-​2026 talousarviovalmistelussa 
vuosikatteen tasoa suhteessa investointeihin nostettava.

Toiminnan tavoitteet ja kehitysohjelmat 2023

Talousarvion 2023 toiminnan tavoitteet perustuvat Tampereen strategian 
Tekemisen kaupunki valtuustokauden tavoitteisiin. Talousarviossa 
toiminnan tavoitteita asetetaan kaupunkitasoisesti sekä erikseen 
lautakunnille,​ liikelaitoksille ja konserniyhteisöille. Tampereen strategia 
ohjaa myös liikelaitosten ja konserniyhteisöjen tavoitteiden asettamista.

Tavoitteita asetetaan lähtökohtaisesti toiminnan vaikuttavuudelle ja 
tuloksille,​ ja niissä tähdätään selkeään mitattavuuteen. Tavoitteiden 
luonteesta johtuen niiden asettamisessa pyritään teemalliseen 
jatkumoon. Talousarvioon 2023 valmistelluista tavoitteista suurin osa on 
samansuuntaisia kuin vuoden 2022 tavoitteet. Uusia vuodelle 2023 
kohdistuvia tavoitteita on valmisteltu mm. nuorten ja aikuisten 
päihteiden käyttöön,​ kiusaamiseen,​ yksinäisyyteen,​ 
vaikuttamismahdollisuuksiin,​ asuinalueiden kehittämiseen sekä 
keskustan siisteyteen liittyen. Lisäksi osassa tavoitteissa tavoitetta on 
kohdennettu vuodelle 2023 uudelleen ja/tai tavoitetasoja on muutettu. 
Tällaisia tavoitteita on mm. yritystapahtumiin,​ lasten,​ nuorten ja aikuisten 
liikkumiseen,​ hyvinvointialueen käynnistymiseen sekä digitaalisten 
palvelujen kehittämiseen liittyen. Hyvinvointialueen käynnistyessä 
sosiaali-​ ja terveyslautakunnalle vuoden 2022 aikana kohdistut tavoitteet 
ovat asunnottomuuden vähentämiseen liittyvää tavoitetta lukuun 
ottamatta poistuneet.      

Tavoitteiden valmistelussa on pyritty huomioimaan talous-​ ja 
tuottavuusohjelman valmistelu,​ hyvinvointialueen käynnistyminen,​ 
koronapandemiasta elpyminen sekä Ukrainan sodan vaikutukset ja 
yleinen taloudellinen epävarmuus.  

Toiminnan tavoitteet hyväksytään talousarviokehyksen yhteydessä 
alustavina ja ne tarkentuvat varsinaiseen talousarvioon. Liikelaitosten ja 
konserniyhteisöjen tavoitteet tuodaan kaupunginhallituksen 
konsernijaoston käsittelyyn syyskuussa.
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Tampereen kaupungin kehittämistoiminnan kärkenä toteutetaan 
kaupunginhallituksen ohjauksessa olevia kehitysohjelmia. 
Kehitysohjelmat ovat laajoja,​ pääsääntöisesti kahta tai kolmea 
palvelualuetta yhdistäviä kokonaisuuksia,​ joihin liittyy merkittäviä 
taloudellisia panostuksia ja laajaa yhteistyötä sidosryhmien kanssa. 
Kehitysohjelmat asetetaan lähtökohtaisesti valtuustokaudeksi,​ mutta 
niiden hyväksymisestä ja resursoinnista päätetään vuosittain. Vuodelle 
2023 esitetään vuonna 2022 toteutuksessa ollutta kuuden 
kehitysohjelman kokonaisuutta: Viiden tähden keskusta,​ Hiedanranta,​ 
Tampere Junior,​ Älykaupunki kaupunkilaisille,​ Elämystalous ja 
Hiilineutraaleja tekoja. Kehitysohjelmille on valmisteltu painopisteet 
vuodelle 2023 osana kehyksen valmistelua

Talousarviovalmistelun eteneminen

Lautakuntien ja johtokuntien talousarvioesitykset valmistuvat 16.9.2022 
mennessä. Pormestarin talousarvioehdotus esitellään 24.10.2022,​ 
kaupunginhallituksen talousarviokäsittely on 31.10.2022 ja 
kaupunginvaltuusto päättää talousarviosta 14.11.2022.

Talousarvioehdotukseen sisältyvistä mahdollisista henkilöstöön 
kohdistuvista säästötoimenpiteistä tai muista vastaavista 
henkilöstöjärjestelyistä tulee käydä yhteistoimintaneuvottelut ennen kuin 
kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle lopullisen 
talousarvioehdotuksen.

Tiedoksi
Jukka Männikkö,​ Reija Linnamaa,​ Nina Mustikkamäki,​ Niina Pietikäinen,​ 
Lauri Savisaari,​ Teppo Rantanen,​ Mikko Nurminen,​ konsernihallinto-​
palvelualueet-​liikelaitokset

Liitteet
1 Alustavat toiminnan tavoitteet 2023
2 Kehitysohjelmien painotukset 2023
3 Talousarviokehys 2023, esitysmateriaali
4 Talousarviokehys 2023, esitysmateriaali, päivitetty kh 22.8.2022
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§ 312
Suunnistuksen vuoden 2022 Euroopan-​mestaruuskilpailujen menestyksestä palkitseminen

TRE:5516/00.04.02/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Lauri Savisaari

Valmistelijan yhteystiedot
Liikunta-​ ja nuorisojohtaja Pekka P. Paavola,​ puh. 050 554 5831,​ etunimi.p.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupunki palkitsee suunnistaja Venla Harjun suunnistuksen 
vuoden 2022 Euroopan-​mestaruuskilpailuissa saavutetusta pitkän 
matkan kultamitalista 3 000 euron henkilökohtaisella 
tunnustuspalkinnolla ja keskimatkan pronssimitalista 1 000 euron 
henkilökohtaisella tunnustuspalkinnolla.

Tampereen kaupunki palkitsee suunnistaja Elias Kuukan suunnistuksen 
vuoden 2022 Euroopan-​mestaruuskilpailuissa saavutetusta pitkän 
matkan EM-​pronssimitalista 1 000 euron henkilökohtaisella 
tunnustuspalkinnolla.

Palkinnot maksetaan kustannuspaikalta 113120,​ Kaupunginhallitus,​ tililtä 
497000,​ Stipendit ja palkinnot,​ sisäiseltä tilaukselta 20041.

Perustelut
Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 13.12.2021 § 575 
urheilumenestyksestä palkitsemisen periaatteista. Päätöksellä 
määritellään yhtenäiset käytännöt tamperelaisten tai tamperelaisseuroja 
edustavien urheilijoiden poikkeuksellisesta urheilumenestyksestä 
palkitsemisesta.

Päätöksen kriteereissä kohdan 7 mukaan menestyminen yksilölajissa SM-​
,​ EM-​ tai MM-​tasolla muissa kuin olympia-​ ja paralympialajeissa 
huomioidaan kaupunginhallituksen harkinnan mukaan tai kutsulla 
Hämeen urheilugaalaan.

Tampereen Pyrintö ry:n edustajat Venla Harju ja Elias Kuukka osallistuivat 
Viron Rakveressa 3.–7.8.2022 järjestettyihin suunnistuksen vuoden 2022 
Euroopan-​mestaruuskilpailuihin. Venla Harju voitti pitkän matkan 
kultamitalin ja keskimatkan pronssimitalin. Elias Kuukka voitti pitkän 
matkan pronssimitalin.
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Tiedoksi
palkitut,​ Lauri Savisaari,​ Pekka P. Paavola,​ Jukka Männikkö,​ Sanna Sipilä,​ 
Teija Forsten,​ Leila Lahti
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§ 313
Pelastusjohtajan avoimen viran hoitaminen Pirkanmaan pelastuslaitoksella

TRE:5582/01.02.01/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Yli-​Rajala

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopäällikkö Pirkko Lindström,​ puh. 041 731 0440,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Pelastusjohtajan avoimen viran hoitajaksi ajalle 1.7. -​ 31.12.2022 
määrätään pelastuspäällikkö Matti Isotalo.

Perustelut
Tampereen kaupunginhallitus on hyväksynyt 25.4.2022 § 180 Pirkanmaan 
pelastuslaitoksen pelastusjohtajan irtisanoutumisen siten,​ että 
palvelussuhteen viimeinen voimassaolopäivä on 30.6.2022.

Pirkanmaan pelastuslaitos siirtyy Pirkanmaan hyvinvointialueelle 
1.1.2023 lukien. Pirkanmaan hyvinvointialue valitsee organisaatioonsa 
uuden pelastusjohtajan syksyn 2022 aikana.

Koska Tampereen kaupungin organisaatioon ei enää valita 
pelastusjohtajaa vakituiseen virkaan,​ on perusteltua nimetä 
pelastusjohtajan avoimen viran hoitajaksi Tampereen 
kaupunginhallituksen 4.4.2022 § 148 määräämä pelastusjohtajan 1. 
varahenkilö pelastuspäällikkö Matti Isotalo.

Tiedoksi
Matti Isotalo,​ Kari Alanko,​ Martti Honkala,​ Pirkko Lindström,​ Jutta Heikkilä,​ 
Saija Micklin,​ Johanna Saalasti,​ ko-​pa-​li@tampere.fi
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§ 314
Pelastusjohtajan varahenkilöt

TRE:6323/01.02.01/2021

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Yli-​Rajala

Valmistelijan yhteystiedot
Pelastuspäällikkö Matti Isotalo,​ puh. 0400 200 088 ja hallintopäällikkö 
Pirkko Lindström,​ puh. 041 731 0440,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Pelastusjohtajan avoimen viran hoitaja Matti Isotalon varahenkilöt ajalla 
1.7. -​ 31.12.2022 ovat:

1. pelastuspäällikkö Kari Alanko
2. kehittämispäällikkö Martti Honkala

tässä sijaantulojärjestyksessä.

Perustelut
Tampereen kaupunginvaltuuston 19.10.2020 § 137 hyväksymän 
Pirkanmaan pelastustoimen johtosäännön 6 §:n mukaan 
pelastusjohtajan sijaisena toimii Tampereen kaupunginhallituksen 
määräämä pelastuslaitoksen viranhaltija.

Henkilömuutoksista johtuen esitetään pelastusjohtajan avoimen viran 
hoitaja Matti Isotalon varahenkilöiksi ajalle 1.7. -​ 31.12.2022:

1. pelastuspäällikkö Kari Alanko ja
2. kehittämispäällikkö Martti Honkala.

Edellä mainituilla henkilöillä on pelastuslain mukainen pelastustoiminnan 
johtajan kelpoisuus.

Tiedoksi
Matti Isotalo,​ Kari Alanko,​ Martti Honkala,​ Pirkko Lindström,​ Jutta Heikkilä,​ 
Saija Micklin,​ ko-​pa-​li@tampere.fi
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§ 315
Oikaisuvaatimus tietohallintojohtajan viran täyttämisestä

TRE:3506/01.02.01/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Pietikäinen

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilöstöjohtaja Niina Pietikäinen,​ puh. 040 707 9147,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Oikaisuvaatimus tietohallintojohtajan viran täyttämisestä hyväksytään,​ 
konsernijohtajan päätös 20.6.2022 § 93 kumotaan ja asia palautetaan 
uudelleen valmisteluun.

Perustelut
Tampereen kaupungin konsernijohtaja on ottanut päätöksellään 
20.6.2022 § 93 tietohallintojohtajan virkaan KTM Maria Nikkilän. 
Tampereen kaupungille on saapunut 8.7.2022 valitsematta jääneen 
hakijan oikaisuvaatimus.

Oikaisuvaatimuksentekijä vaatii,​ että konsernijohtajan viranhaltijapäätös 
kumotaan ja hänet valitaan virkaan. Hän katsoo,​ että valitulla henkilöllä ei 
ole kelpoisuusvaatimuksena ollutta ICT-​alan johtamiskokemusta ja että 
valitulla on vähäisempi viranhoidon kannalta olennaiseksi katsottava 
työkokemus kuin hänellä. Lisäksi oikaisuvaatimuksessa esitetään väite 
syrjinnästä sukupuolen ja iän perusteella.

Kelpoisuusvaatimuksena tietohallintojohtajan virkaan oli soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto ja ICT-​alan johtamiskokemus. Tämän osalta 
todetaan,​ että kelpoisuusvaatimuksen täyttymisen arvioinnissa on kunkin 
hakijan hyväksi luettu ICT-​alan johto-​ ja päällikkötehtävät,​ ei pelkästään 
CIO-​ tai tietohallintojohtaja-​nimikkeillä hankittu kokemus. 
Tietohallintojohtajan virkaan valittu henkilö täyttää asetetut 
kelpoisuusvaatimukset.

Oikaisuvaatimuksen johdosta tietohallintojohtajan viran valintaprosessia 
tarkasteltiin uudelleen ja siinä havaittiin puutteita,​ joten asia on syytä 
palauttaa uudelleen valmisteltavaksi. Tästä syystä esitetään,​ että 
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oikaisuvaatimus hyväksytään tarkoituksenmukaisuusperusteella,​ 
konsernijohtaja Yli-​Rajalan päätös § 93 kumotaan ja asia palautetaan 
uudelleenvalmisteluun.

Päätöksen liitteet sisältävät henkilötietoja,​ minkä johdosta niitä ei 
julkaista kaupungin internet-​sivuilla.

Henkilötietoja sisältävä teksti
Salassapidettävät tiedot poistettu.

Lausunnot
Lakimies Minna Kaipinen:
Yhdyn esitettyihin perusteluihin oikaisuvaatimuksen hyväksymiseksi,​ 
päätöksen kumoamiseksi ja asian palauttamiseksi uudelleen 
valmisteltavaksi.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijä,​ Niina Pietikäinen,​ Juha Yli-​Rajala,​ Teppo 
Rantanen,​ Marju Leinonen,​ Minna Kaipinen

Liitteet
1 Ote - Tietohallintojohtajan viran täyttäminen konsernihallinnossa
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
2 Oikaisuvaatimus 8.7.2022
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
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§ 316
Alueellisen jätehuoltolautakunnan jäsenen luottamustoimen päättyminen sekä 
täydennysvaali

TRE:5429/00.00.03/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Varonen

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelupäällikkö Jukka Tapiola,​ puh. 040 531 4434,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Marika Saarisen luottamustoimi alueellisen jätehuoltolautakunnan 
jäsenenä todetaan päättyneeksi.

Alueelliseen jätehuoltolautakuntaan valitaan uusi jäsen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Perustelut
Alueellisen jätehuoltolautakunnan jäsen Marika Saarinen on 
ilmoittanut muuttavansa toiseen kuntaan 1.9.2022 alkaen. Siten hän 
menettää kelpoisuutensa Tampereen kaupungin luottamustoimiin.

Luottamushenkilön menettäessä vaalikelpoisuutensa hänet valinnut 
toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. (Kuntalaki 78 ja 79 §)

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä 
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö,​ joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö;​

2) henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa;​
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3) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa."

Hallintosäännön 10 §:n mukaan lautakuntien jäsenistä enemmistön tulee 
olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Myös lautakuntien varajäsenistä 
enemmistön tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Nämä 
vaatimukset eivät koske muiden kuntien yhteistoimintaelimeen 
valitsemia jäseniä eikä varajäseniä.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei 
erityisistä syistä muuta johdu.

Tiedoksi
Valittu,​ Marika Saarinen,​ Arja Kekäläinen,​ Jonna Koivumäki,​ Monetra 
Pirkanmaa Oy / Palkat,​ Luottamushenkilömuutokset

Liitteet
1 Eroanomus 4.8.2022
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
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§ 317
Valtuustoaloite Tampereen tekemiseksi sosiaalisesti kestävien suurtapahtumien 
esimerkkikaupungiksi -​ Minna Minkkinen ym.

TRE:2378/14.00.01/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Teppo Rantanen

Valmistelijan yhteystiedot
Kilpailukykyjohtaja Anna-​Kaisa Heinämäki,​ puh. 040 639 7701 ja 
tapahtumajohtaja Perttu Pesä,​ puh. 050 587 6200,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakimies Juha Perämaa,​ puh. 040 503 9038,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Minna Minkkisen ym. aloite ja siihen annettu lausunto merkitään tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa esitettyihin 
toimenpiteisiin.

Perustelut
Valtuutettu Minna Minkkinen yhdessä kahdeksan muun valtuutetun 
kanssa ovat tehneet valtuustoaloitteen,​ jossa esitetään,​ että Tampereesta 
tehdään sosiaalisesti kestävien suurtapahtumien esimerkkikaupunki. 
Aloitteessa ehdotetaan,​ että Tampereen tulisi yhdessä 
tapahtumajärjestäjien ja muiden toimijoiden kanssa selvittää,​ mitkä 
sosiaalisen vastuullisuuden haasteet näkyvät Tampereella järjestettävissä 
tapahtumissa,​ ja tehdä suunnitelma ongelmien torjumiseksi yhdessä eri 
viranomaisten ja järjestöjen kanssa. Esimerkkeinä ongelmista valtuutetut 
nostavat päihteiden käytön haitat,​ ihmiskaupan ja lähisuhdeväkivallan.

Sosiaalinen kestävyys on ekologisen,​ taloudellisen ja kulttuurisen 
kestävyyden rinnalla tärkeä huomioitava ja kehitettävä kokonaisuus. 
Sosiaalisen kestävyyden keskiössä on mm. kokonaisvaltainen hyvinvointi,​ 
tasa-​arvo ja yhdenvertaisuus,​ oikeudenmukaisuus,​ osallisuus,​ ja 
turvallinen ja terveellinen ympäristö. Tapahtumatoiminnassa sosiaalinen 
kestävyys voidaan ottaa huomioon mm. järjestämällä esteettömiä ja 
saavutettavia tapahtumia,​ tarjoamalla ilmaisohjelmaa,​ työllistämällä 
vaikeasti työllistyviä,​ edistämällä tasa-​arvoa ja yhdenvertaisuutta ja 
pitämällä huolta tapahtumien turvallisuudesta vierailijoille,​ työntekijöille,​ 
kaupunkilaisille ja ympäristölle.



Tampere Pöytäkirja 27/2022 23 ( )30
Kaupunginhallitus 22.08.2022

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

Valtuustoaloitteessa nostetaan esille etenkin tapahtumaturvallisuus. 
Tapahtumaturvallisuuden eteen on viime vuosina tehty Tampereella töitä 
mm. SURE-​hankkeessa (Smart Urban Security and Event Resilience),​ jonka 
seurauksena mm. älykästä valaistusta ja kameravalvontaa on kehitetty. 
Suurtapahtumien yhteydessä turvallisuustoimenpiteitä suunnitellaan ja 
toteutetaan huolellisesti tiiviissä ja toimivassa yhteistyössä viranomaisten 
kanssa. Tapahtuman suunnitteluvaiheessa varmistetaan,​ että tapahtuma-​
alueella ja sen läheisyydessä on tapahtuman kokoon nähden 
asianmukaiset turvallisuusjärjestelyt. Tähän yhteistyöhön kaupungilla,​ 
tapahtumajärjestäjillä,​ viranomaisilla ja kolmannella sektorilla on 
vakiintuneet yhteistyöperinteet. Tapahtuman koon ja luonteen niin 
vaatiessa poliisi ja ensihoito vahvistavat resurssejaan. Myös SPR:n 
ensiapupäivystys on tuttu näky suurempien tapahtumien yhteydessä. 
Tapahtumiin jalkaudutaan myös mm. nuorisotyöntekijöiden ja 
vapaaehtoisten toimesta. Toimenpiteiden onnistumisesta kerätään 
systemaattisesti palautetta tapahtuman järjestäjiltä,​ viranomaisilta,​ 
asukkailta ja tapahtumakävijöiltä. Avuntarvitsijoiden määriä ja avun 
tarpeen syitä tilastoidaan ja hyödynnetään tulevien tapahtumien 
turvallisuuden suunnittelussa.

Tiivis yhteistyö rikollisuuden ja muiden ei-​toivottujen ilmiöiden 
kitkemiseksi korostuu erityisesti suurtapahtumissa. Jääkiekon MM-​kisojen 
2022 yhteydessä järjestelyitä ja kisojen mahdollisesti 
aiheuttamaa rikollisuutta ja ihmiskauppahaastetta käytiin läpi mm. 
kolmannen sektorin toimijoiden,​ poliisin ja sosiaali-​ ja 
terveysviranomaisten kanssa. Vuodelta 2022 saatuja kokemuksia 
hyödynnetään vuoden 2023 kisaturvallisuutta suunniteltaessa. Lisäksi,​ 
osana sosiaalista saavutettavuutta,​ jääkiekon MM-​kisoissa 2022 haluttiin 
edistää tapahtuman saavutettavuutta erilaisille väestöryhmille 
tarjoamalla 6 700 ottelulippua erikseen määritellyille ryhmille,​ joiden olisi 
muuten haastavaa päästä osalliseksi suurtapahtumaan.

Tampereen uudet tapahtumatoiminnan suuntaviivat hyväksyttiin 
kaupunginhallituksen kokouksessa 4.4.2022. Suuntaviivoissa todetaan,​ 
että Tampere panostaa vahvasti kestävän tapahtumatoiminnan 
kehittämiseen. Tavoitteena on mm. että kaupungilla on tapahtumille 
selkeät vastuullisuusohjeet,​ joissa otetaan kantaa ekologisen ja 
sosiaalisen kestävyyden toteutumiseen ja että Tampere on edelläkävijä 
turvallisten ja kestävien tapahtumien järjestämisessä. Ekologisen 
kestävyyden ohella sosiaalisen kestävyyden huomioiminen on 
kilpailuvaltti myös kansainvälisiä suurtapahtumia haettaessa ja 
järjestettäessä. Jatkotoimenpiteinä on määrä kartoittaa 
tapahtumatoiminnan suuntaviivojen mukaisesti tapahtumakaupungin 
palveluiden,​ tuotantojen ja tapahtuma-​alustojen kestävyys ja laatia 
toimenpidesuunnitelma kestävän tapahtumakaupungin edistämiseksi 
yhteistyössä tapahtumajärjestäjien ja muiden avaintoimijoiden kanssa. 
Tampereen kaupunki on päättänyt osana elämystalouden 
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kehitysohjelmaa ja Operaatio Pirkanmaa -​projektia rekrytoida tämän 
toimenpidesuunnitelman edistämiseen määräaikaisen työntekijän 
vuoden 2023 loppuun asti.

Tiedoksi
Minna Minkkinen,​ Anna-​Kaisa Heinämäki,​ Perttu Pesä

Liitteet
1 Valtuustoaloite
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§ 318
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten otto-​oikeus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi.

Perustelut
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraava pöytäkirja:

yhdyskuntalautakunnan 16.8.2022

sekä seuraavat viranhaltijapäätökset:

Hankejohtaja
§ 72 Näsisaaren vesistötäytön rakentamiseen liittyvän uuden 
suojaverhon osan sekä kunnossapitotyön tilaaminen Pimara Oy:ltä,​ 
16.08.2022

Johtaja,​ elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue
§ 86 Älykaupungin osaamisprofiilin kartoitus-​ ja kehittämispalvelun 
hankinta Älykaupunki kaupunkilaisille -​kehitysohjelmaan,​ 15.08.2022

Johtaja,​ sosiaali-​ ja terveyspalvelujen palvelualue
§ 58 Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen toimintasääntö 15.8.2022 alkaen,​ 
12.08.2022

Konsernijohtaja
§ 109 Palvelualueiden johtajien ja konserniyksiköiden johtajien 
varahenkilöt,​ 15.08.2022

Palvelupäällikkö,​ Koillinen
§ 1 Varhaiskasvatuksen opettajan työsopimuksen irtisanominen,​ 
11.08.2022

Pelastusjohtaja
§ 82 Ilotulitteiden käyttö venetsialaisten yhteydessä 2022,​ 18.08.2022

Pormestari
§ 86 Lausunto ympäristöministeriölle luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi rakennetun ympäristön tietojärjestelmästä ja maankäyttö-​ ja 
rakennuslain muuttamisesta,​ 17.08.2022
§ 87 Vieraanvaraisuus Litukan Siirtolapuutarhayhdistys ry:lle 23.9.2022,​ 
12.08.2022
§ 88 Kaupunginhallituksen talous-​ ja strategiaseminaari 15.08.2022,​ 
12.08.2022
§ 89 Liputus Ukrainan kansallispäivän kunniaksi 24.8.2022,​ 17.08.2022
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§ 90 Vieraanvaraisuus Suomen lähi-​ ja perushoitajaliito SuPer ry:lle 
26.4.2023,​ 17.08.2022
§ 91 Vieraanvaraisuus Tampereen Jääkiekkotuomarit ry:lle 12.11.2022,​ 
17.08.2022
§ 92 Vieraanvaraisuus Orgaanisen elektroniikan yhdistyksen 
työryhmäkokouksen osallistujille 18.10.2022,​ 17.08.2022
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§ 319
Tiedoksi merkittävät asiat

TRE:8741/00.01.03/2021

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Perustelut
1) Pirkanmaan sairaanhoitopiiri on toimittanut Pirkanmaan 
sairaanhoitopiirin hallituksen 22.8.2022 esityslistan (TRE:544/00.03.01
/2022). Esityslistat ja pöytäkirjat ovat luettavissa kokonaisuudessaan 
internetissä osoitteessa https://www.tays.fi/fi-​FI/Sairaanhoitopiiri
/Hallinto_​ja_​paatoksenteko/Esityslistat_​ja_​poytakirjat/

2) Pirkanmaan liitto on toimittanut Pirkanmaan maakuntahallituksen 
kokouksen 22.8.2022 esityslistan (TRE:446/00.03.01/2022). Esityslistat ja 
pöytäkirjat ovat luettavissa kokonaisuudessaan internetissä osoitteessa 
http://pirkanmaajulkaisu.ktweb.fi/

3) Lautakuntiin menossa olevia asioita:

elinvoima-​ ja osaamislautakunta 24.8.2022
Tampereen kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 24.8.2022
sosiaali-​ ja terveyslautakunta 25.8.2022

Liitteet
1 Maakuntahallituksen asialista 22.8.2022
2 PSHP hallituksen asialista 22.8.2022
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Muutoksenhakukielto
§307, §308, §309, §310, §311, §315, §316, §317, §318, §319

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§312, §313, §314

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Aleksis Kiven katu 14–16 C,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
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oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
15.45 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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